Zalgcznik do ogloszenia o konkursie na zadanie
pn. Prowadzenie na zlecenie Powiatu Opoczynskiego
calodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej

typu rodzinnego na terenie Powiatu L.6dzkiego Wschodniego

Istotne postanowienia zwigzane z prowadzeniem calodobowych placéwek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego, ktére musza by¢ stosowane przez podmiot wyloniony w

drodze konkursu

Placéwka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego:

1) zapewnia dziecku calodobowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w
szczegblnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne;

2) realizuje przygotowany we wspolpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

3) umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowi
inaczej;

4) podejmuje dzialania w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnia dziecku dostep do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

6) obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

7) zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen zdrowotnych.

Catodobowa placéwka opiekuficzo-wychowawceza typu rodzinnego:

1) wychowuje dzieci w ré6znym wieku, w tym dorastajace usamodzielniajace sie:
2) umozliwia wspélne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu,

3)  wspblpracuje z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej i asystentem rodziny.

Placéwka zapewnia dzieciom:

1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych oraz stanu
zdrowia; '

2) dostep do opieki zdrowotnej;

3) zaopatrzenie w produkty lecznicze;

4) zaopatrzenie w srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyroby
medyczne wraz z pokryciem udziatu $rodkéw wlasnych dziecka — do wysokosci limitu
przewidzianego w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych;

5) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych i



rewalidacyjnych, o ile takie sg wskazane dla dziecka;

6) wyposazenie w:

a) odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku, stosownie do wieku i

indywidualnych potrzeb,

b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

c) srodki higieny osobistej,

7) zaopatrzenie w podreczniki, pomoce naukowe i przybory szkolne;

8) kwote pieni¢zna do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktorej wysokosé,
nie nizszg niz 1% i nie wyzszg niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, ktorej mowa w art. 80
ust. 1 pkt 2 ustawy, ustala co miesigc dyrektor placowki opiekunczo — wychowawcze;j;

9) dostgp przez calg dobg do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz napojow,

10) dostep do nauki, ktéra w zaleznoscei od potrzeb dzieci odbywa sie:
a) w szkotach poza placéwka opiekunczo — wychowawcza;
b) w systemie nauczania indywidualnego;

11) pomoc w nauce, w szczeg6lnosci przy obrabianiu zadan domowych, oraz w miare potrzeby
poprzez udzial w zajeciach wyrownawcezych,

12) uczestnictwo, w miar¢ mozliwosci, w zajgciach pozalekcyjnych i rekreacyjno- sportowych;

13) oplatg za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza miejscowoscia, W
ktorej znajduje si¢ placéwka opiekunczo — wychowawcza;

14) pokrycie kosztow przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka

opiekunczo — wychowawcza.

D. Warunki lokalowe jakie powinna zapewniaé calodobowa placowka opiekuficzo — wychowawcza

typu rodzinnego:

1) pokoje mieszkalne nie wigksze niz 5- osobowe, wiasciwie o$wietlone, o powierzchni
zapewniajgcej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne korzystanie z wyposazenia:

2) fazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci umozliwiajacej
korzystanie z nich w sposéb zapewniajacy intymnos¢ i zgodnosé z zasadami higieny;

3) miejsce do nauki;

4) miejsce do przygotowania posilkéw, zapewniajace odpowiednie warunki do

przechowywania i obrébki zywnosci;

5) wspllna przestrzei mieszkalng, w ktérej mozna spozywaé posilki, stanowigca miejsce

spotkan 1 wypoczynku.

Kadra w catodobowej placowce opiekuficzo-wychowawczej typu rodzinnego:

1. Placowka rodzinng kieruje dyrektor.



2. Dyrektor placéwki rodzinnej moze by¢ jednoczesnie wychowawca. W razie jego

nieobecnosci placéwka rodzinng kieruje osoba wyznaczona przez podmiot prowadzacy, w

uzgodnieniu z dyrektorem.

3. W placowee zatrudnia si¢:

a) co najmniej jedna osobg do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach

gospodarskich — w przypadku gdy w placowce przebywa wiecej niz 4 dzieci;

b) co najmniej dwie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach

gospodarskich — w przypadku gdy w placéwce przebywa wigcej niz 8 dzieci.

Kwalifikacje kadry
Dyrektorem placéwki opiekunczo — wychowawezej typu rodzinnego moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie;
2) posiada $wiadectwo ukonczenia szkolenia, o ktérym mowa w art. 44 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;
3) posiada pozytywng opinie¢ organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dotyczaca
predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora;
4) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;
5) wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytulu egzekucyjnego;
6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
7 jest zdolma do kierowania placowka opiekuficzo — wychowawcza, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do penienia tej funkcji.
Osobg pracujgcg z dzieémi w placéwcee opiekuiiczo — wychowawezej typu rodzinnego moze
by¢ osoba posiadajaca nastepujace kwalifikacje:

1) w przypadku wychowawcy — wyksztalcenie wyzsze:

na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna, nauki o
rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace
socjalna, pedagogike opiekunczo — wychowawcza, albo

na dowolnym kierunku, uzupehione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;

2) w przypadku pedagoga — tytut zawodowy magistra na kierunku pedagogika lub pedagogika
specjalna;
3) w przypadku psychologa — prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy

z dnia 8 czerwca 2001r. o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw;



4) w przypadku osoby prowadzacej terapic — udokumentowane przygotowanie do
prowadzenia terapii o profilu potrzebnym w pracy z dzieckiem i rodzina;

5) w przypadku opiekuna dziecigcego — ukonczong szkole przygotowujaca do pracy w
zawodzie opiekuna dziecigcego lub pielggniarki albo studia pedagogiczne;

6) w przypadku pracownika vsocjalnego — wyksztalcenie wyzsze uprawniajace do
wykonywania zawodu.

Przepisu pkt. 1 nie stosuje si¢ do wychowawcy w placowee opiekufnczo — wychowawczej
typu rodzinnego posiadajgcego wyksztalcenie srednie i pozytywng opini¢ organizatora

rodzinnej pieczy zastepczej dotyczacg predyspozycji do pelnienia funkcji wychowawcy.

W placéwee opiekuniczo — wychowawezej typu rodzinnego z dzieémi moze pracowaé osoba,
ktora: _

nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

1) wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;

2)nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umy$lne
przestepstwo skarbowe;

3) jest zdolna do pracy w placéwee opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego, co zostato

potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do tej pracy.

Liczba dzieci

W placéwcee opiekunczo — wychowawczej typu rodzinnego mozna umiescié, w tym samym czasie,
lacznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz osob, ktére osiggnely petmoletniosé przebywajac w pieczy
zastgpeze], o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;j.

W razie konieczno$ci umieszczenia w placowee opiekunczo — wychowawcezej typu rodzinnego
rodzefistwa, za zgoda dyrektora placowki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, jest

dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci, nie wiecej jednak niz 10.

Obowiazujaca dokumentacja dotyczaca dziecka oraz sposob jej prowadzenia:

W placowcee opiekuniczo- wychowawczej typu rodzinnego dla kazdego dziecka prowadzi sie plan
pomocy dziecku oraz karte pobytu dziecka, ktéra zawiera informacje o znaczacych dla dziecka
wydarzeniach, postepach w nauce szkolnej, stanie zdrowia dziecka oraz ocene aktualnej sytuacji

dziecka.



